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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI  
FUNDACJI LAURENTIUS 

 
 

 
Podstawa prawna:  

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 2020 r. poz. 2167 oraz z 2022 r. poz. 2185) 

 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 

 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–); 

 Pola wyboru należy uzupełnić przez wstawienie pojedynczego znaku X. 

 

Nazwa organu sprawującego nadzór: 

Rada Nadzorcza w składzie: 

inż. Hans-Heinrich Willberg,  

dr Thomas Fink,  

Karl Rosenhagen 

I. Dane fundacji 

1. Nazwa 
fundacji 

FUNDACJA LAURENTIUS 

2. Adres 
siedziby i dane 
kontaktowe 

Kraj: 
Polska 

Województwo: 
Warmińsko - Mazurskie 

Powiat: 
M. Olsztyn 

Gmina: 
M. Olsztyn 

Ulica: 
Hozjusza 

Nr domu: 
19 

Nr lokalu: 
- 

Miejscowość: 
Olsztyn 

Kod pocztowy: 
11-041 

10. Nr telefonu 
(fakultatywne): 
89-522-13-00 

11. Adres poczty 
elektronicznej: 
fundacja@laurentius.pl 

12. Nr faksu (fakultatywne): 
X 

13. Adres do korespondencji (jeżeli jest inny niż adres siedziby): 
X 
 
 
 
14. Adres strony internetowej (jeżeli fundacja posiada stronę www) 
www www.laurentius.pl 
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3. Nr REGON: 511468294 

4. Data 
wpisu 
do 
KRS: 

20.03.2002 
5. Nr 
KRS: 

 
0000100948 
 

6. Dane 
członków 
zarządu fundacji 
/ dane 
likwidatora 
(według 
aktualnego 
wpisu w KRS) 

Imię i nazwisko Funkcja 

dr Mathias Hartmann 
Manuela Maria Füller 
Verena Hildegard Bikas 

Przewodniczący Zarządu 
Zastępca przewodniczącego 
Członek Zarządu  
 

7. Numer NIP 
fundacji 

7393284793 

8. Wszystkie 
cele statutowe 
fundacji 

W ramach chrześcijańsko-diakonijnej odpowiedzialności celem Fundacji jest zapewnienie 
wsparcia osobom, które ze względu na swój psychosomatyczny i duchowy stan wymagają 
wsparcia. Realizacja celu odbywa się w szczególności poprzez prowadzenie własnych 
placówek opieki domowej, pobytu dziennego oraz całodobowej opieki nad osobami  
w podeszłym wieku. 
 

II. Charakterystyka działalności fundacji w okresie sprawozdawczym (dane odnoszą się do faktycznie 
wykonywanej działalności w roku sprawozdawczym) 

1. Zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych 

Cel Fundacji realizowany jest przez następujące działania: 

a) świadczenia opiekuńcze, pomoc w praktycznych codziennych czynnościach, wsparcie, żywienie, 
rehabilitacja i opieka nad osobami starszymi, wymagającymi opieki, niepełnosprawnymi oraz 
cierpiącymi na demencję; 

b) tworzenie i prowadzenie placówek opieki domowej, pobytu dziennego oraz całodobowej opieki 
w zakresie opieki nad osobami starszymi; 

c) prowadzenie terapii dla osób w podeszłym wieku; 

d) promowanie konstruktywnych form spędzania czasu wolnego, aktywności ruchowej  
i integracji społecznej osób starszych, m.in. w placówkach dziennych dla seniorów; 

e) kształcenie, szkolenie i doskonalenie zawodowe w dziedzinie opieki i pracy socjalnej; 

f) szkolenia dla członków rodzin opiekujących się osobami w podeszłym wieku; 

g) ogólne doradztwo w zakresie zarządzania w opiece i pomocy społecznej. 

Fundacja realizuje w ten sposób wyłącznie i bezpośrednio cele użyteczności publicznej  
i charytatywne.  
 
Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w oparciu o Ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
 

I. Opis działalności pożytku publicznego  

Opis głównych działań podjętych przez organizację: 
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W oparciu o Statut Fundacji prowadzone są następujące rodzaje działalności: 

 

1. Dom Opieki LAURENTIUS w Olsztynie 
Numer REGON: 511468294-00035  

Nr NIP:  739-32-84-793  

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Kard. Stanisława Hozjusza 19, 11-041 Olsztyn  

Podstawa prawna: Decyzje Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie nr PS-II.SK.9013-
5/05, PS-IV.9423.1.3.2013.EP oraz  PS-IV.9423.1.9.2019.UR wydana dnia 10 grudnia 2019 r. 

Wpis do rejestru Wojewody Warmińsko-Mazurskiego pod numerem 1. 

Dom przeznaczony jest dla 70 osób w podeszłym wieku. W ciągu roku mieszkało tu 104 mieszkańców. Zmarło 
18 mieszkańców. Placówkę opuściło 18 mieszkańców. Liczba mieszkańców na dzień 31.12.2022 wyniosła 69. 
Wśród mieszkańców przeważają osoby ze schorzeniami psychogeriatrycznymi, tj. otępieniem, otępieniem w 
chorobie Alzheimera i Parkinsona, a także z nadciśnieniem tętniczym, cukrzycą, osoby po udarach. 

2. Dom Pomocy Społecznej LAURENTIUS w Olsztynie  
Numer REGON: 511468294-00042  

Nr NIP:  739-32-84-793  

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Kard Stanisława Hozjusza 19A, 11-041 Olsztyn  

Podstawa prawna:  Decyzje Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Olsztynie nr PS-II.SK.9013-6/05, PS-IV.9423.1.4.2013 orazjh PS-IV.9423.1.12.2021 wydana dnia 10 
listopada 2021 roku. 

Wpis do rejestru Wojewody Warmińsko-Mazurskiego pod numerem 37. 

Fundacja kontynuowała umowę nr SP.8122.3.2020 z Urzędem Miasta Olsztyn o realizację zadania publicznego 
pod tytułem: „Organizowanie i prowadzenie usług w domach pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku” 
oraz umowy z GOPS Dywity dla jednego mieszkańca i MOPS Barczewo dla jednego mieszkańca. 

Dom przeznaczony jest dla 44 osób w podeszłym wieku. W ciągu roku w Domu przebywało 60 osób. Zmarło 
18 mieszkańców. Liczba mieszkańców na dzień 31.12.2022 wyniosła 42.  
 
W 2022 r. w związku z sytuacją epidemiczną w kraju DPS LAURENTIUS skorzystał z udzielonej dotacji z 
budżetu państwa na wzmocnienie zabezpieczenia domów pomocy społecznej przed skutkami występowania 
wirusa, a w szczególności na zapewnienie kadry niezbędnej do zachowania ciągłości usług świadczonych oraz 
zakup niezbędnych środków ochrony osobistej. W ramach tych środków zakupiono do DPS LAURENTIUS 
następujące środki ochrony osobistej: maseczki FFP2, rękawice i fartuchy. Środki zostały również 
przeznaczone na zapewnienie kadry niezbędnej  do prawidłowego funkcjonowania DPS i świadczenia usług 
na rzecz mieszkańców. 
 

 



4 
 

Informacje wspólne Dom Pomocy Społecznej i Dom Opieki w Olsztynie 

Uwzględniając indywidualne potrzeby oraz możliwości psychofizyczne mieszkańców Domy świadczą usługi 
zgodnie z obowiązującymi standardami w zakresie zaspokojenia potrzeb bytowych, opieki oraz usług 
wspomagających.  
Domy dysponują umeblowanymi pokojami jedno- i dwuosobowymi wyposażonymi w system przyzywowy z 
funkcją głosowego porozumiewania się między pokojami i dyżurką opiekunek. Łazienki przy pokojach 
posiadają prysznic, umywalkę, toaletę. Dom wyposażony jest w system przeciwpożarowy oraz monitoring. 
Pokoje sprzątane są codziennie lub w razie potrzeby na bieżąco. Mieszkańcy korzystają z pomieszczeń 
ogólnodostępnych, tj. pokoju dziennego pobytu, jadalni,  pomieszczeń do terapii, sali do rehabilitacji, kuchenek 
pomocniczych wyposażonych w sprzęt AGD, pokoju gościnnego, kaplicy, pralni i suszarni oraz palarni. Na 
każdej grupie mieszkalnej znajduje się pokój kąpielowy przystosowany do kąpieli osób leżących, wyposażony 
w urządzenia ułatwiające wykonywanie czynności higienicznych oraz wannę z hydromasażem. Budynek ma 
zainstalowane 3 windy dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych. Duży ogród wokół umożliwia 
mieszkańcom aktywność na świeżym powietrzu.  
Placówki zapewniają bieliznę pościelową, ręczniki oraz niezbędne środki higieny osobistej. Oferują pięć 
posiłków dziennie, w tym posiłki dietetyczne i zmiksowane, posiłki nocne (kanapki) oraz posiłki uzupełniające 
dla osób z dietą cukrzycową.  
Całodobowe sługi opiekuńcze realizowane są przez wykwalifikowany zespół opiekuńczo-terapeutyczny tj. 
pielęgniarki, fizjoterapeutów, terapeutów zajęciowych oraz opiekunów. Personel udziela pomocy w 
podstawowych czynnościach życiowych oraz pielęgnacji. W sprawach urzędowych i osobistych mieszkańcom 
służą pomocą pracownicy socjalni. Mieszkańcy objęci są opieką medyczną. Lekarz rodzinny przyjmuje w 
placówce raz w tygodniu, a personel medyczny podaje leki, wykonuje zalecone zabiegi pielęgniarskie, umawia 
wizyty lekarskie i prowadzi dokumentację medyczną.  
W zakresie usług wspierających placówki zapewniają udział w zajęciach terapeutycznych. Szeroki wybór form 
terapii odpowiada indywidualnym możliwościom mieszkańców. Mieszkańcy korzystają z terapii grupowej i 
indywidualnej. Prowadzona jest biblioterapia, muzykoterapia, ludoterapia, plastykoterapia, ćwiczenia 
usprawniające pamięć, kulturoterapia, ergoterapia, aromaterapia, silwoterapia, robótki ręczne, klub 
czytelniczo-dyskusyjny. Dla mieszkańców Domu organizowane są  uroczystości: Dzień Babci i Dziadka, 
Dzień św. Walentego, Tłusty Czwartek, Dzień Kobiet, Dzień Mężczyzny, Dzień Matki, Andrzejki, Mikołajki, 
Sylwester, obiady czwartkowe (w porze letniej na tarasach lub w ogrodzie), grill w ogrodzie, przygotowywane 
są zdrowe napoje owocowo-warzywne typu shake oraz celebrowane urodziny mieszkańców z symbolicznym 
tortem.  W ramach zajęć terapeutycznych mieszkańcy uczestniczyli w festynie letnim z konkursami i 
atrakcjami „Dziki Zachód w LAURENTIUSIE”. Obchodzone są uroczystości kościelne i patriotyczne 
(Popielec, Wielkanoc, Boże Narodzenie, 11 Listopada i inne).  W 2022 r. organizowane były wycieczki do 
Wilim, na starówkę, na plażę miejską oraz krótkie piesze spacery do Kościoła Św. Arnolda. Nie zapomniano 
również o zmarłych samotnych mieszkańcach dla których podczas warsztatów zaduszkowych przygotowano 
wiązanki.   
W ramach podnoszenia sprawności fizycznej prowadzone są zabiegi fizjoterapeutyczne zarówno w pokojach 
mieszkańców, jak i na sali gimnastycznej wyposażonej w sprzęty pomocnicze. Ponadto codziennie rano 
odbywa się gimnastyka dla wszystkich mieszkańców. Dla mieszkańców leżących prowadzona jest terapia 
sensoryczna. W miesiącach letnich wykorzystując warunki przyrody i pogodę oferowane są seniorom spacery 
po ogrodzie i zajęcia na tarasach. 
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Każdy z mieszkańców ma możliwość swobodnego zaspakajania potrzeb religijnych zgodnie z 
zadeklarowanym wyznaniem. Mieszkańcy raz w tygodniu uczestniczą we mszy świętej oraz co dwa tygodnie 
w ewangelickich spotkaniach biblijnych. Raz w tygodniu odbywała się msza modlitewna prowadzona przez 
kleryków z Seminarium Hosjanum w Olsztynie.  
 
 

3. Dzienny Dom Senior+ LAURENTIUS  
Nr NIP:  739-32-84-793  

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Kard Stanisława Hozjusza 19, 11-041 Olsztyn  

Podstawa prawna:  Regulamin otwartego konkursu ofert w ramach Programu Wieloletniego „Senior+” na 
lata 2021-2025 Departamentu Polityki Senioralnej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

Fundacja Laurentius zawarła umowę nr Z.8122.3.2021 z Urzędem Miasta Olsztyn na realizację zadania 
publicznego pod tytułem: „Prowadzenie Dziennego Domu Senior+ utworzonego na terenie Miasta Olsztyna w 
ramach Programu Wieloletniego Senior+ na lata 2021-2025”. 

Dzienny Dom Senior+ LAURENTIUS prowadził zajęcia dla 40 seniorów w wieku 60+ nieaktywnych 
zawodowo od poniedziałku do piątku w godzinach 7-15. W 2022 r. z zajęć skorzystały 43 osoby. W trakcie 
zajęć uczestnicy mogli korzystać z usług socjalnych, edukacyjnych, kulturalno-oświatowych, zajęć z 
aktywności ruchowej, terapii zajęciowej, uczestniczyć w wolontariacie rówieśniczym i międzypokoleniowym 
(m.in. przekazanie do Szpitala Dziecięcego w Olsztynie maskotek wykonanych techniką origami). Seniorzy 
codziennie korzystali z ciepłego posiłku oraz ciepłych lub zimnych napojów. Na Wielkanoc i Boże Narodzenie 
przekazano uczestnikom świąteczne paczki. Podczas zajęć uczestnicy zdobywali nowe umiejętności, 
odkrywali swoje nowe talenty i spędzali czas w gronie innych seniorów. Możliwość uczestnictwa w zajęciach 
zmotywowała seniorów do wyjścia z domu, co zapobiegło izolacji i wykluczeniu społecznemu. Seniorzy dzięki 
aktywności fizycznej poprawili kondycję fizyczną. Uczestnicy w ramach zajęć kulturalno-oświatowych 
odwiedzili Muzeum Warmii i Mazur, Planetarium, Filharmonię oraz kilkukrotnie Bibliotekę Wojewódzką, byli 
na wycieczkach jednodniowych do tężni solankowych w Lidzbarku Warmińskim i Miłomłynie, do Portu 
Lotniczego w Szymanach (połączone ze zwiedzaniem Starówki i zamku w Szczytnie oraz Parku Miniatur w 
Stawigudzie). Czynnie brali udział w festynie zorganizowanym przez Fundację Laurentius p.t.: „Dziki zachód 
w LAURENTIUSIE”. Dzienny Dom Senior + LAURENTIUS współpracował z Policealną Szkołą im. Z. Religi 
w Olsztynie (praktyki masażystów oraz terapeutów zajęciowych).  

 
 
 

4. Senior Residence Dom Pomocy Społecznej w Katowicach 
Numer REGON: 511468294-00050 

Nr NIP:  9542747527 

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Pijarska 4, 40 -750 Katowice 

Podstawa prawna: Decyzja Wojewody Śląskiego Nr PSII.9423.3.2014 z dnia 20 lutego 2014 roku. 

Wpis do rejestru Wojewody Śląskiego pod numerem PSII. 9420.2.1.2014 

Dom przeznaczony jest dla 97 osób w podeszłym wieku, szczególnie chorych na demencję starczą i chorobę 
Alzhaimera. Jest domem ponadgminnym. 15.04.2014 zamieszkali pierwsi mieszkańcy z Katowic. Miasto 
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Katowice w drodze konkursu o wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwą: „Prowadzenie domów 
pomocy społecznej” wykupiło 83 miejsca w ramach umowy. Pozostałe miejsca przeznaczone są dla 
mieszkańców z innych gmin. Na dzień 31 grudnia 2022 w DPS mieszkało 91 osób z Katowic  83 i z innych 
gmin 8  Łącznie 91 osób, w tym: 76  kobiet i 15   mężczyzn. 

W ciągu roku zmarło 43 mieszkańców.  

5. Senior Residence Placówka Świadcząca Całodobową Opiekę w Katowicach  
Numer REGON: 511468294-00067  

Nr NIP:  9542747533 

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Zabłockiego 26, 40- 750 Katowice. 

Podstawa prawna: Decyzja wojewody Śląskiego Nr PSII.9423.2.2014 z dnia 20 lutego 2014 roku.  

Wpis Placówki do rejestru Wojewody Śląskiego pod nr PSII.9420.1.1.2014.  

Placówka przeznaczona jest dla 101 osób. W ramach działalności statutowej zapewnia całodobową opiekę 
osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku. Pierwsi mieszkańcy 
zamieszkali 1 marca 2014 roku. Na dzień 31.12.2022 r. w placówce przebywało 101 osób. W tym 77 kobiety 
i 24 mężczyzn. W 2022 zmarło 39 osób.  

Senior Residence to kompleks 2 budynków pod jednym dachem.  

Misją Senior Residence w Katowicach jest stworzenie profesjonalnych warunków opiekuńczych, 
mieszkalnych, a także atmosfery, w której pensjonariusze będą mogli żyć samodzielnie w poczuciu 
bezpieczeństwa. Pięknie położona placówka składa się z dwóch części: Domu Pomocy Społecznej – część 
społeczna oraz Placówki Świadczącej Całodobową Opiekę – część prywatna. Nowa rezydencja dla seniorów 
oferuje w sumie 198 miejsc. Obiekt łączy architektonicznie dwa budynki, w których obok standardowych 
miejsc opieki, znajdują się specjalistyczne oddziały dla osób chorych na demencję, zaspakajając potrzeby tej 
grupy. Senior Residence pozbawiony jest jakichkolwiek barier architektonicznych. 

Celem głównym jest zapewnienie całodobowej opieki oraz zaspokojenie niezbędnych potrzeb bytowych, 
opiekuńczych, wspomagających i zdrowotnych mieszkańców na poziomie obowiązującego standardu w 
zakresie i formach wynikających z indywidualnych potrzeb mieszkańców poprzez zapewnienie odpowiednich 
warunków mieszkalnych i świadczenie profesjonalnej opieki mieszkańcom Senior Residence w Katowicach. 
Organizacja Domu, zakres i poziom usług świadczonych na rzecz mieszkańców uwzględnia w szczególności 
wolność, intymność, godność i poczucie bezpieczeństwa wszystkich mieszkańców oraz stopień ich fizycznej 
i psychicznej sprawności. 

Senior Residence ma na celu zapewnienie swoim mieszkańcom usług: 

 Bytowych  

- Zapewnienie mieszkańcom pokoi 1-, 2- i 3- osobowych z łazienkami, pozbawionych barier 
architektonicznych, wyposażonych w system przywozowy, w pełni wyposażonych w niezbędne meble oraz 
pościel, bieliznę pościelową i niezbędne środki higieny osobistej. 

- Zagwarantowanie pełnowartościowych posiłków (z uwzględnieniem posiłków dietetycznych); zadbanie 
o odzież i obuwie poprzez zapewnienie ciągłego serwisu usług pralniczych; utrzymanie czystości, sprzątanie 
pomieszczeń udostępnionych mieszkańcom, co najmniej raz dziennie lub w razie potrzeby częściej; 
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 Opiekuńczych 

- Udzielanie pomocy w podstawowych czynnościach życiowych takich, jak karmienie, ubieranie, mycie, kąpiel 
osób, które nie mogą wykonać tych czynności samodzielnie; niezbędna pomoc w załatwianiu spraw 
osobistych; 

 Wspomagających 

- Zaspakajanie podstawowych potrzeb mieszkańców, umożliwienie udziału w terapii zajęciowej, podnoszenie 
sprawności poprzez proponowane zajęcia rehabilitacyjne i aktywizowanie mieszkańców, umożliwienie 
zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych, kontaktów z urzędami i instytucjami, zapewnienie warunków 
do rozwoju samorządności mieszkańców, stymulowanie nawiązywania i utrzymywania kontaktów 
mieszkańców z rodziną i środowiskiem, działania zmierzające do usamodzielnienia mieszkańca w miarę jego 
możliwości, zapewnienie przestrzegania praw mieszkańców oraz dostępności informacji o tych prawach 
mieszkańcom, sprawne załatwianie spraw i wniosków mieszkańców, zapewnienie mieszkańcom bezpiecznego 
przechowywania depozytu. 

 Zdrowotnych: 

- Umożliwienie i organizowanie mieszkańcom pomocy w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych 
i rehabilitacyjnych. Na zasadach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym. 

6. Centrum Opieki Serenus Dom Opieki w Gdańsku  
 
Numer REGON: 511468294-00081  

Nr NIP:  583-335-97-91  

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Przemyska 17, Gdańsk 80- 180, woj. pomorskie  

Podstawa prawna: Decyzja Wojewody Pomorskiego nr PS-IX.9423.1.23.2019.LG wydana dnia 4 września 
2019 roku. 

Wpis do rejestru Wojewody Pomorskiego pod numerem 104 na czas nieokreślony. 

Dom przeznaczony jest dla 84 osób zapewniający całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle 
chorym lub w podeszłym wieku. W ciągu roku mieszkało tu 73 mieszkańców. Liczba mieszkańców na dzień 
31.12.2022 r. wyniosła 54 osób. W ciągu roku zmarło 19 osób. Wśród mieszkańców przeważają osoby ze 
schorzeniami psychogeriatrycznymi, tj. otępieniem, otępieniem w chorobie Alzheimera, a także z chorobami 
przewlekłymi, tj.: nadciśnieniem tętniczym, cukrzycą, stwardnieniem rozsianym.  

 

7. Centrum Opieki Serenus Dom Pomocy Społecznej w Gdańsku  
 
Numer REGON: 511468294- 00074 

Nr NIP:  583-335-97-85  

Miejsce prowadzenia działalności: ul. Przemyska 19, Gdańsk 80- 180, woj. pomorskie 

Podstawa prawna: Decyzja Wojewody Pomorskiego nr PS-IX.9423.2.2.2019.LG wydana dnia 4 września 
2019 roku. 
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Wpis do rejestru Wojewody Pomorskiego pod numerem 52 na czas nieokreślony.  

Fundacja realizuje: 

1/ umowę nr KB/10/MOPS/2020 z Gminą Miasta Gdyni na realizację zadani zleconego „Zapewnienie 
całodobowej opieki w domu pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku”, 

2/ umowę z Gminą Kolbudy z dn. 10.08.2022, 

3/ umowę z Gminą Częstochowa z dn. 28.08.2020. 

 

Dom przeznaczony jest dla 58 osób w podeszłym wieku. W ciągu roku w Domu przebywało 71 osób. Zmarło 
12 mieszkańców. Liczba mieszkańców na dzień 31.12.2022 r. wyniosła 47 osób. 

Informacje wspólne Dom Pomocy Społecznej i Dom Opieki w Gdańsku 

Placówki w Gdańsku zapewniały mieszkańcom całodobową opiekę oraz zaspokojenie ich potrzeb bytowych, 
rehabilitacyjnych, społecznych i religijnych. Świadczyły usługi: 

 Bytowe 

- Zapewniając: miejsce zamieszkania, wyżywienie, odzież i obuwie oraz utrzymanie czystości; 

 Opiekuńcze 

- Polegające na: udzielaniu pomocy w podstawowych czynnościach życiowych, pielęgnacji, niezbędnej 
pomocy w załatwianiu spraw osobistych; 

 Wspomagające  

- Polegające na: podnoszeniu sprawności i aktywizowaniu mieszkańców w ramach prowadzonej fizjoterapii i 
terapii zajęciowej, umożliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych, stymulowaniu 
nawiązywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodziną i środowiskiem lokalnym, działaniu 
zmierzającym do usamodzielniania mieszkańca, w miarę jego możliwości, zapewnieniu bezpiecznego 
przechowywania środków pieniężnych i przedmiotów wartościowych, zapewnienie warunków do rozwoju 
samorządności mieszkańców oraz dostępności informacji o ich prawach, a także obowiązkach, zapewnieniu 
przestrzegania praw mieszkańców, sprawnym załatwianiu skarg i wniosków mieszkańców. 

Placówki mieszczą się w nowoczesnym obiekcie składającym się z kompleksu dwóch budynków 
pozbawionych barier architektonicznych. Do dyspozycji mieszkańców są pokoje 1- i 2-osobowe, w pełni 
wyposażone zgodnie z obowiązującymi standardami zapewniając odpowiednią atmosferę do godnego i 
spokojnego życia. Na każdej kondygnacji obydwu placówek są pomieszczenia wspólne, tj.: gabinety pomocy 
doraźnej, pokoje kąpielowe, kuchenki oddziałowe, pokoje dzienne oraz pokoje dzienne pełniące funkcje 
jadalni. Mieszkańcy korzystają również z sali terapeutycznej – do zajęć plastycznych i rękodzielniczych oraz 
sali rehabilitacyjnej. Do dyspozycji mieszkańców jest także znajdująca się w budynku kaplica, w której 
organizowane są nabożeństwa i spotkania modlitewne.  

W placówkach usługi opiekuńcze świadczą pielęgniarki i opiekunowie. Wszelkie aktywności, a także wsparcie 
dostosowane jest do indywidualnych potrzeb i możliwości psychofizycznych. Zorganizowano dostęp do 
podstawowej opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w środki farmaceutyczne, sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
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ortopedyczne i środki pomocnicze kończąc na organizacji wizyt poza placówką w zakresie specjalistycznej 
opieki zdrowotnej w odpowiednich poradniach w ramach NFZ.   

Prowadzono fizjoterapię indywidualną i grupową. Codziennie rano odbywała się gimnastyka grupowa. 
Ćwiczenia prowadzone były zarówno w pokojach mieszkańców, świetlicach jak i na sali gimnastycznej 
wyposażonej w sprzęty pomocnicze, m.in:, drabinka, stół do ćwiczeń manualnych, rotor, dyski 
sensomotoryczne, piłki, laski gimnastyczne, taśmy gimnastyczne, ciężarki.  

Udzielono niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych. Dbano o dobrą, domową atmosferę. Pomagano 
mieszkańcom zaadoptować się do nowych warunków życia. Świadczono pomoc, która obejmowała 
załatwienie formalności związanych z przyjęciem nowego mieszkańca do domu, załatwianiem spraw 
urzędowych w imieniu mieszkańca, utrzymywaniem kontaktu jego z rodziną, prowadzeniem korespondencji, 
udzielaniem informacji i wskazówek oraz pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych, działaniem na 
rzecz integracji ze społecznością lokalną. W celu aktywizacji Mieszkańców i stworzenia im szerszej oferty 
spędzania wolnego czasu nawiązano i rozwijano współpracę ze środowiskiem lokalnym, tj. placówkami 
oświatowymi, Szkołą Podstawową  nr 12, Przedszkolem  Fregata oraz z wolontariuszami. Mieszkańcom domu 
zapewniono dostęp do prasy, telewizji, radia, mogą również korzystać z zasobów punktów bibliotecznych 
znajdujących się w Domu. 

Prowadzono terapię zajęciową, poprzez zastosowanie różnego rodzaju metod i form terapeutycznych 
odpowiednio dostosowanych do indywidualnych możliwości, kwalifikacji i potencjału rozwojowego każdego 
mieszkańca. Wszelkie podejmowane działania miały na celu podniesienie, jakości oraz standardu życia 
każdego z uczestników. Realizowano również formy rekreacji na świeżym powietrzu, które były połączone z 
zajęciami międzypokoleniowymi (spotkanie z przedszkolakami). Zapewniono utrzymywanie kontaktu z 
rodzinami, osobami bliskimi i środowiskiem lokalnym. Mieszkańcy mieli również możliwość uczestniczenia 
w różnego typu imprezach organizowanych na terenie placówki. Obchodzone uroczyście były różnego rodzaju 
święta (Boże Narodzenie), urodziny, Mikołajki i Sylwester.  Ze względu na trwający stan epidemii i związane 
z tym obostrzenia w funkcjonowaniu domu, wszelkie formy aktywności dostosowywano na bieżąco do sytuacji 
epidemicznej. Spotkania grupowe przybrały bardziej kameralny charakter, dostosowywano aktywność 
wolontariuszy, praktykantów i gości odwiedzających Dom.  

W okresie sprawozdawczym mieszkańcy Domów brali udział w następujących imprezach stacjonarnych: 

 Wspólne comiesięczne urodziny jubilatów - konkursy, wspólne śpiewanie 
 Bal Karnawałowy – pod hasłem "Gdzie się podziały tamte prywatki" z udziałem mieszkańców z 

zaprzyjaźnionych domów opieki 
 Dzień Chorego 
 Walentynkowy koncert życzeń 
 Święta Wielkanocne 
 Dzień Kobiet, Dzień Mężczyzn 
 Dogoterapia z wolontariuszami 
 Dzień Dziecka- spotkanie w ogrodzie z przedszkolakami z „Fregaty” 
 Warsztaty taneczne 
 Koncerty 
 Występy teatralne 
 Uroczysta Wigilia 
 Zabawa sylwestrowa 
 Udział w Paradzie Seniorów organizowane przez Miasto Gdańsk. 
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2. Opis głównych zdarzeń prawnych w działalności fundacji o skutkach finansowych 
 

lp Umowy zawarte z Urzędami Miast i Gmin na 
dofinansowanie działalności 

Nazwa organu 
udzielającego 

dotacji 

Kwota w PLN 

1 Umowa o realizację zadania publicznego: 
„Organizowanie i prowadzenie usług w domu 
pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku” 
um. SP.8122.3.2020 
Aneksy 10-13 

Urząd Miasta 
Olsztyn 

1.756.113,85 

2 Umowa o realizację zadania publicznego: 
„Prowadzenie Dziennego Domu Senior + 
utworzonego na terenie miasta Olsztyna w ramach 
programu wieloletniego Senior + na lata 2015-
2020” 
Um.SP.8122.3.2021 – aneks nr 2 

Urząd Miasta 
Olsztyn 

283.840,87 

3 „Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób przez 
prowadzenie domów pomocy społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2022.AK 

Urząd Miasta 
Katowice 

3.242.519,62 

4 Prowadzenie domów pomocy społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2022.AK/D/1 

Urząd Miasta 
Katowice 

58.747,00 

5 Prowadzenie domów pomocy społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2021.AK/D/2 

Urząd Miasta 
Katowice 

22.869,00 

 

Zapewnienie opieki w domu pomocy społecznej 
Senior Residence – umowy z gminami Sosnowiec, 
Gliwice, Mikołów, Tychy, Oświęcim, Lublin 

Gmina Sosnowiec 
Gmina Mikołów 
Gmina Tychy 
Gmina Gliwice 
Gmina Oświęcim 
Gmina Lublin 

403.536,15 

6 „Zapewnienie 29 miejsc w domu pomocy 
społecznej dla osób  
w podeszłym wieku” umowa KB/11/MOPS/2019 

Gmina Miasta Gdyni 1.376.057,05 

7 Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domu 
pomocy społecznej dla mieszkańców Gdańska w 
podeszłym wieku 
RWB-W/1951/WRS/341/U-W.BIEŻ/2021 

Gmina Miasta 
Gdańska 

215.346,74 

8 Zapewnienie całodobowej opieki w domu pomocy 
społecznej dla osób w podeszłym wieku 
um.KB/10/MOPS/2020 

Urząd Miasta 
Gdynia 

1.116.777,25 

 Zapewnienie opieki w domu pomocy społecznej 
Serenus – umowa z Gminą Częstochowa i Kolbudy 

Gmina Częstochowa 
Gmina Kolbudy 

84.306,08 
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1
0 

Inkubator Zawadowej Aktywizacji Seniora umowa 
PL.4330.9.4.2022.KA.1 

Gmina Katowice – 
PUP 

108.764,48 

1
1 

Inkubator Zawadowej Aktywizacji Seniora umowa 
PL.4330.9.5.2022.KA.1 

Gmina Katowice – 
PUP 

9.500,00 

 
 
 
3. Informacja o tym, czy fundacja prowadziła działalność 
gospodarczą w okresie sprawozdawczym (zaznaczyć odpowiednie 
pole, w przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić 
rubrykę 5 oraz część III rubrykę 3) 

NIE x TAK  

4. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej według wpisu do rejestru przedsiębiorców KRS w 
okresie sprawozdawczym (należy podać kody PKD działalności gospodarczej wpisanej do rejestru 
przedsiębiorców KRS wraz z ich opisem słownym oraz kody i opis słowny faktycznie prowadzonej działalności 
gospodarczej) 
Przedmiot przeważającej działalności: 
PKD 68.20.Z - Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi 
Przedmiot pozostałej działalności: 
PKD 56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (katering) 
PKD 56.29.Z - Pozostała usługowa działalność gastronomiczna 
PKD 56.30.Z - Przygotowywanie i podawanie napojów 
PKD 56.10.A – Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne 
PKD 56.10.B- Ruchome placówki gastronomiczne 
PKD 85.59.B – Pozostałe pozaszkolne formy edukacjo, gdzie indziej niesklasyfikowane 
PKD 70.22.Z – Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenie działalności gospodarczej i zarządzania 
 
5. Czy zarząd lub rada fundacji w okresie sprawozdawczym podejmował uchwały (jeśli tak, to należy 
dołączyć odpisy wszystkich  uchwał podjętych w okresie objętym sprawozdaniem) 
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III. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów 

1. Łączna kwota uzyskanych 
przychodów (suma punktów a-c) 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy 
przychodu  

Razem 

Przelew 

Gotówka 
Wartość 

innych form 
przychodu 

(dotyczy 
wszystkich 
rodzajów 
płatności 

bezgotówkowych) 
25 553 733,60 1 073 022,14  26 626 755,74 

a. Przychody z działalności statutowej 25 103 255,89 1 073 022,14  26 176 278,03 

b. Przychody z działalności 
gospodarczej 

444 753,84    444 753,84 

c. Pozostałe przychody  5 723,87    5 723,87 

2. Informacja o źródłach przychodów 25 553 733,60 1 073 022,14  26 626 755,74 

a. Przychody z działalności odpłatnej w 
ramach celów statutowych 

16 369 691,58 1 073 022,14  17 442 713,72 

b. Ze źródeł publicznych ogółem, w 
tym: 

8 680 778,09   8 680 778,09 

- ze środków budżetu państwa       
- ze środków budżetu jednostek 
samorządu terytorialnego 

8 680 778,09    8 680 778,09 

c. Ze spadków, zapisów 0,00      
d. Z darowizn 52 786,22    52 786,22 
e. Z innych źródeł (wskazać jakich)-z 
podnajmu nieruchomości, zwrot 
kosztów pogrzebu, inne 

450 477,71     450 477,71 

3. Jeżeli prowadzono działalność gospodarczą 
a. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej (tj. przychody z działalności 
gospodarczej minus koszty działalności gospodarczej) 180 604,91 
b. Procentowy stosunek przychodu osiągniętego z działalności gospodarczej do przychodu 
osiągniętego z pozostałych źródeł 1,77% 
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IV. Informacja o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym 

Koszty fundacji ogółem 

Kwota (w podziale na formy 
płatności) 

Inne formy 
kosztów 

Razem 

Przelew 

Gotówka 
Wartość 

poniesionych 
kosztów 

(dotyczy 
wszystkich 
rodzajów 
płatności 

bezgotówkowych) 

29 604 511,43 249 383,05 1 632 082,57 31 485 977,05 
1. Koszty realizacji celów statutowych 29 273 845,42 249 383,05   29 523 228,47 
2. Koszty administracyjne (czynsze, 
opłaty pocztowe, telefoniczne itp.) 66 517,08 

    66 517,08 

3. Koszty działalności gospodarczej 264 148,93     264 148,93 
4. Pozostałe koszty- wycena bilansowa 0,00   1 632 082,57 1 632 082,57 

 
 

V. Informacja o zatrudnieniu i wynagrodzeniu 

1. Liczba osób zatrudnionych w 
fundacji na podstawie stosunku 
pracy (wg zajmowanego 
stanowiska) 

OLSZTYN 2022 2021 
opiekunowie 29,16 32,04 
pokojowe 5,21 4,83 
pielęgniarki 4,34 5,53 
kucharki 6,25 6,46 
kierownicy 3,88 3,00 
rehabilitanci 1,39 3,00 
terapeuci zajęciowi 3,03 4,18 
administracyjni i gospodarczy 5,99 5,58 
pedagog 0,08   
OGÓŁEM             59,33                64,62    

   
KATOWICE Dom Pomocy 
Społecznej 

2022 2021 

Administracyjni 3,38 3,29 
Koordynatorzy 5,00 4 
Opiekunowie 23,80 24,86 
Pielęgniarki 1,10 0 
Fizjoterapeuci 2,55 2,83 
Terapeuci zajęciowi 2,92 3 
Pracownicy socjalni 3,00 3 
Kucharka/Kucharz 6,32 5,68 
Dietetyk 0,50 0,5 
Gospodarczy 2,31 1,5 
Ratownik medyczny 0,00 0 
Kierowca 1,00 1 
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OGÓŁEM 51,88             49,66    

   
KATOWICE Placówka 
Świadcząca Całodobową 
Opiekę 

2022 2021 

Administracyjni 3,38 3,29 
Koordynatorzy 4,69 4,17 
Opiekunowie 20,96 19,31 
Pielęgniarki 1,13 0 
Fizjoterapeuci 1,93 2 
Terapeuci zajęciowi 3,00 2,17 
Pracownicy socjalni 0,00 0 
Kucharka/Kucharz 6,15 5,67 
Dietetyk 0,50 0,5 
Gospodarczy 1,25 1,49 
Ratownik medyczny 0,00 0 
Kierowca 0,00   
OGÓŁEM 42,99 38,60 

   
GDAŃSK Dom Pomocy 
Społecznej 

2022 2021 

Administracyjni 2,50 2,63 

Koordynatorzy 2,50 2,46 

Opiekunowie 10,86 11,11 

Pielęgniarki 1,00 1 

Fizjoterapeuci 1,17 1,04 

Terapeuci zajęciowi 0,58 0,5 

Pracownicy socjalni 1,34 0,98 

Kucharka/Kucharz 0,00 0 

Dietetyk 0,50 0,5 

Gospodarczy 1,96 2,65 

Ratownik medyczny 1,00 0,58 

Kierowca 0,00 0 

OGÓŁEM 23,41 23,45 

   
GDAŃSK Dom Opieki 2022 2021 

Administracyjni 2,84 2,63 

Koordynatorzy 2,50 1,46 

Opiekunowie 8,38 7,2 

Pielęgniarki 0,00 0,83 

Fizjoterapeuci 0,97 0,94 

Terapeuci zajęciowi 0,57 0,5 
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Pracownicy socjalni 0,00 0 

Kucharka/Kucharz 0,25 2,06 

Dietetyk 0,50 0,5 

Gospodarczy 2,75 1,5 

Ratownik medyczny 0,00 0 

Kierowca 0,00 0 

OGÓŁEM 18,76 17,62 
 

2. Liczba osób zatrudnionych 
wyłącznie w ramach działalności 
gospodarczej 

0 

3. Łączna kwota wynagrodzeń 
(brutto) wypłaconych przez 
fundację w okresie 
sprawozdawczym (wraz z 
pochodnymi od wynagrodzeń) 

11 685 269,84 

a. Z tytułu umów o pracę (z 
podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne 
świadczenia, z wyodrębnieniem 
całości tych wynagrodzeń osób 
zatrudnionych wyłącznie 
w działalności gospodarczej) 

L.p
. 

Wynagrodzenia 
01.01.2022 - 
31.12.2022 

1. 
Wynagrodzenia z tytułu umowy o 
pracę 

8 936 068,65 

     - Olsztyn 2 760 295,02 
     - Katowice 4 112 159,15 
     - Gdańsk 2 063 614,48 
2. Premie i nagrody 555 207,34 
     - Olsztyn 53 982,88 
     - Katowice 370 210,80 
     - Gdańsk 131 013,66 

3. 
Wynagrodzenia osób zatrudnionych w 
działalności gospodarczej  0,- 

 

b. Z tytułu umów 
cywilnoprawnych 

4. 
Wynagrodzenia z tytułu umów 
zlecenia 

2 025 557,82 

     - Olsztyn       457 124,53  
     - Katowice       509 860,31  
     - Gdańsk    1 058 572,98  

 

c. Wysokości rocznego lub 
przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia wypłaconego 
łącznie członkom zarządu 
i innych organów fundacji oraz 
osobom kierującym wyłącznie 
działalnością gospodarczą 
(z podziałem na wynagrodzenia, 
nagrody, premie i inne 
świadczenia) 

0,  

VI. Informacja o udzielonych przez fundację pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 
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1. Fundacja udzielała pożyczek 
pieniężnych (zaznaczyć 
odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia pola TAK należy 
wypełnić rubryki 2-4) 

NIE  TAK  

2. Wysokość udzielonych 
pożyczek pieniężnych 

x 

3. Wskazanie pożyczkobiorców i 
warunków przyznania pożyczek 
pieniężnych 

x 

4. Statutowa podstawa udzielenia 
pożyczek pieniężnych (należy 
zacytować odpowiedni przepis 
statutu) 

x 

VII. Środki fundacji 

1. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych, ze wskazaniem banku w przypadku rachunku bankowego 
(należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  
 
L.p
. 

Środki pieniężne w banku 31.12.2022 

1. Środki pieniężne w banku  PLN 2 167 433,03 
     - Olsztyn Bank Ochrony Środowiska 363 982,56 
     - Katowice Bank Ochrony Środowiska 1 748 369,60 
     - Gdańsk PKO 55 080,87 
2. Środki pieniężne w banku   w walucie 40 993,47 
     - Olsztyn Sparkasse 40 993,47 

3. 
Środki pieniężne na rachunkach 
depozytowych, lokaty 

1 211 422,69 

     - Olsztyn Bank Ochrony Środowiska 396 908,02 

     - Katowice Bank Ochrony Środowiska 630 184,05 

     - Gdańsk PKO 184 330,62 
4. Środki pieniężne ZFŚS 13 476,16 
  Razem środki pieniężne w banku 3 433 325,35 

 
 
2. Kwoty zgromadzone na rachunkach płatniczych spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej (SKOK) 
w przypadku rachunku członka SKOK  (należy podać dane na koniec roku sprawozdawczego)  
 
x 
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3. Wysokość kwot zgromadzonych w gotówce 
 (należy podać dane na koniec roku 
sprawozdawczego) 

 
L.p
. 

Środki pieniężne w 
kasie 

31.12.2022 

1. 
Środki pieniężne w 
kasie 

36 787,07 

     - Olsztyn 21 027,35 
     - Katowice 15 759,72 
     - Gdańsk - 

 
 
 

4. Wartość nabytych obligacji oraz 
wielkość objętych udziałów lub 
nabytych akcji w spółkach prawa 
handlowego ze wskazaniem tych 
spółek 

5. Dane o nabytych 
nieruchomościach, ich 
przeznaczeniu oraz wysokości kwot 
wydatkowanych na to nabycie 

6. Nabyte pozostałe środki 
trwałe 

X X W Oddziale w Olsztynie na 
terenie rekreacyjnym 
placówki wykonano mostek 
nad stawem -101 tys. zł. 
W Oddziale w Gdańsku 
zakupiono tabernakulum do 
kaplicy o wartości 7 tys. zł. 
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7. Dane o wartościach aktywów i 
zobowiązań fundacji ujętych we 
właściwych sprawozdaniach 
finansowych sporządzanych dla celów 
statystycznych na dzień kończący 
bieżący i poprzedni rok obrotowy  

Aktywa Zobowiązania 
  

 
 

        AKTYWA 31.12.2022 31.12.2021 

A   Aktywa trwałe 48 916 822,87  51 150 137,50  

  I   Wartości niematerialne i prawne 0,00  0,00  

  II   Rzeczowe aktywa trwałe 48 916 822,87  51 150 137,50  

B   Aktywa obrotowe 4 110 373,73  4 369 711,23  

  I   Zapasy 197 865,48  286 082,52  

  II   
Należności 
krótkoterminowe 

  401 514,94  251 294,70  

  III   Inwestycje krótkoterminowe 3 470 112,42  3 794 001,50  

  IV   
Krótkoterminowe rozliczenia 
międzyokresowe 

40 880,89  38 332,51  

AKTYWA RAZEM 53 027 196,60  55 519 848,73  

 

        PASYWA 31.12.2022 31.12.2022 

A   Fundusz  własny -32 344 606,66  -27 474 933,35  

  I   Fundusz statutowy 100 000,00  100 000,00  

  II   Pozostałe fundusze 0,00  0,00  

  III   Zysk (strata) z lat ubiegłych -27 574 933,35  -24 541 273,50  

  IV   Zysk (strata) netto -4 869 673,31  -3 033 659,85  

B   
Zobowiązania i rezerwy na 
zobowiązania 

85 371 803,26  82 994 782,08  

  I   Rezerwy na zobowiązania 168 196,00  118 301,00  

  II   Zobowiązania długoterminowe 79 563 838,91  77 942 270,83  

  III   Zobowiązania krótkoterminowe 5 511 500,75  4 818 131,38  

  IV   Rozliczenia międzyokresowe 128 267,60  116 078,87  

        PASYWA RAZEM 53 027 196,60  55 519 848,73  
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VIII. Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone - dotacje i zamówienia publiczne) oraz informacja o wyniku finansowym tej działalności1 
 
 
lp Nazwa zadania Cel zadania Nazwa organu 

udzielającego dotacji 
Kwota w 
PLN 

1 Umowa o realizację zadania 
publicznego: „Organizowanie i 
prowadzenie usług w domu 
pomocy społecznej dla osób w 
podeszłym wieku” um. 
SP.8122.3.2020 
Aneksy 10-13 

Organizowanie 
i świadczenie usług  
w domu pomocy 
społecznej, tj. usług 
bytowych, opiekuńczych 
i wspierających  

Urząd Miasta Olsztyn 1.756.113,8
5 

2 Umowa o realizację zadania 
publicznego: „Prowadzenie 
Dziennego Domu Senior + 
utworzonego na terenie miasta 
Olsztyna w ramach programu 
wieloletniego Senior + na lata 
2015-2020” 
Um.SP.8122.3.2021 – aneks nr 2 

Aktywizacja uczestników 
seniorów 60+, 
nieaktywnych zawodowo 
mieszkańców Olsztyna  
 

Urząd Miasta Olsztyn 283.840,87 

3 „Pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób przez prowadzenie domów 
pomocy społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2022.AK 

Organizowanie 
i świadczenie usług  
w domu pomocy 
społecznej, tj. usług 
bytowych, opiekuńczych 
i wspierających 

Urząd Miasta 
Katowice 

3.242.519,6
2 

4 
Prowadzenie domów pomocy 
społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2022.AK/D/1 

Prowadzenie domów 
pomocy społecznej 
poprzez prowadzenie 
Senior Residence Domu 
Pomocy Społecznej 

Urząd Miasta 
Katowice 

58.747,00 

5 
Prowadzenie domów pomocy 
społecznej” umowa  
PS-II.526.1.2021.AK/D/2 

Prowadzenie domów 
pomocy społecznej 
poprzez prowadzenie 
Senior Residence Domu 
Pomocy Społecznej 

Urząd Miasta 
Katowice 

22.869,00 

 
Zapewnienie opieki w domu 
pomocy społecznej Senior 
Residence – umowy z gminami 

Zapewnienie całodobowej 
opieki w domu pomocy 
społecznej dla osób 
w podeszłym wieku 

Gmina Sosnowiec 
Gmina Mikołów 
Gmina Tychy 
Gmina Gliwice 

403.536,15 

 
1 Dane powinny być spójne z danymi finansowymi podawanymi w części III pkt 2 lit. b. 
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Sosnowiec, Gliwice, Mikołów, 
Tychy, Oświęcim, Lublin 

Gmina Oświęcim 
Gmina Lublin 

6 
„Zapewnienie 29 miejsc w domu 
pomocy społecznej dla osób  
w podeszłym wieku” umowa 
KB/11/MOPS/2019 

Organizowanie  
i świadczenie usług  
w domu pomocy 
społecznej, tj. usług 
bytowych, opiekuńczych 
i wspierających 

Gmina Miasta Gdyni 1.376.057,0
5 

7 

Prowadzenie i zapewnienie 
miejsc w domu pomocy 
społecznej dla mieszkańców 
Gdańska w podeszłym wieku 
RWB-W/1951/WRS/341/U-
W.BIEŻ/2021 

Prowadzenie  
i zapewnienie miejsc  
w domu pomocy 
społecznej dla 
mieszkańców Gdańska 
w podeszłym wieku ze 
specjalistycznym 
programem dla osób 
z chorobą Alzheimera, 
demencją i otępieniem 
starczym 

Gmina Miasta 
Gdańska 

215.346,74 

8 Zapewnienie całodobowej opieki 
w domu pomocy społecznej dla 
osób w podeszłym wieku 
um.KB/10/MOPS/2020 

Zapewnienie całodobowej 
opieki w domu pomocy 
społecznej dla osób 
w podeszłym wieku 

Urząd Miasta Gdynia 1.116.777,2
5 

 Zapewnienie opieki w domu 
pomocy społecznej Serenus – 
umowa z Gminą Częstochowa i 
Kolbudy 

Zapewnienie całodobowej 
opieki w domu pomocy 
społecznej dla osób 
w podeszłym wieku  

Gmina Częstochowa 
Gmina Kolbudy 

84.306,08 

1
0 

Inkubator Zawadowej 
Aktywizacji Seniora umowa 
PL.4330.9.4.2022.KA.1 

Zawodowa aktywizacja 
Seniora – zatrudnienie 
poszukującego pracę, 
skierowanego przez PUP 

Gmina Katowice – 
PUP 

108.764,48 

1
1 

Inkubator Zawadowej 
Aktywizacji Seniora umowa 
PL.4330.9.5.2022.KA.1 

Zawodowa aktywizacja 
Seniora – zatrudnienie 
poszukującego pracę, 
skierowanego przez PUP 

Gmina Katowice – 
PUP 

9.500,00 

 
 

Wynik na działalności zleconej 
01.01.2022 - 
31.12.2022 

01.01.2021 - 
31.12.2021 

Przychody z działalności zleconej 8 680 778,09 8 344 299,30 
Koszty działalności zleconej 9 829 279,10 9 199 049,71 
Wynik na działalności zleconej -1 148 501,01 -854 750,41 
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IX. Informacja o rozliczeniach fundacji w okresie sprawozdawczym 
1. Z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych 
 
L.p
. 

Zobowiązania z tyt. podatków 
01.01.2022 - 
31.12.2022 

01.01.2021 - 
31.12.2021 

1. 
Zobowiązania z tyt. podatku dochodowego 
od osób prawnych 

621,00 699,00 

2. 
Zobowiązania z tyt. podatku dochodowego 
od osób fizycznych 

41 652,00 18 162,00 

3. Zobowiązania z tyt. podatku VAT 3 957,00 8 002,18 
4. Zobowiązania wobec ZUS 243 843,75 151 210,04 
5. Zobowiązania PFRON 6 080,00 2 905,00 
6. Pracowniczy Plan Kapitałowy 1 912,47 2 661,24 
7. Pozostałe podatki 0,00 60,00 
  Razem 298 066,22 183 699,46 

 
 
 
2. Informacja w sprawie składanych deklaracji podatkowych 
 
Fundacja składa następujące deklaracje podatkowe: 

1) CIT-8 Zeznanie o wysokości osiągniętego dochodu (poniesionej straty) przez podatnika podatku 
dochodowego od osób prawnych 

2) CIT-ST Informacja podatnika do ustalenia należnych jednostkom samorządu terytorialnego dochodów 
z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych 

3) PFRON  
4) ZUS 

 

X. Informacja, czy fundacja jest instytucją 
obowiązaną w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 
2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 
finansowaniu terroryzmu (Dz.U. z 2022 r. poz. 593, 
z późn.zm.) – zaznaczyć odpowiednie pole, w 
przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy 
wypełnić część XI. 
 
 

NIE x TAK x 

XI. Informacja o przyjęciu lub dokonaniu przez fundację płatności w gotówce o wartości równej lub 
przekraczającej równowartość 10 000 euro, bez względu na to, czy płatność jest przeprowadzana jako 
pojedyncza operacja czy kilka operacji, które wydają się ze sobą powiązane, wraz ze wskazaniem daty i 
kwoty operacji 
X 

XII. Informacja o przeprowadzanych kontrolach w fundacji 
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1. Informacja, czy w fundacji była przeprowadzona 
kontrola (zaznaczyć odpowiednie pole, w przypadku 
zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić 
rubrykę 2) 

NIE  TAK  

2. Wyniki przeprowadzonej kontroli w fundacji (pozytywne i negatywne wraz ze wskazaniem podmiotu 
przeprowadzającego kontrolę) 

 
I. Olsztyn 2022 

 
Izba Administracji Skarbowej: 

 31.08.2022 r. – Audyt projektu „Pomagajmy Razem” – bez uwag; 
 

Wojewoda Warmińsko-Mazurski, Wydział Polityki Społecznej: 
 5.- 6. 09.2022 r. - Kontrola realizacji usług w obszarze zaspokojenia potrzeb bytowych i opiekuńczych 

świadczonych na rzecz mieszkańców domu pomocy społecznej oraz przestrzegania praw mieszkańców 
– brak nieprawidłowości; 

 
Prezydent Olsztyna, Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Olsztyna: 

 25.10.2022 r. – Ocena prawidłowości wykorzystania dotacji na prowadzenie DPS w 2021 r. Kontrola 
finansowa: brak nieprawidłowości; Kontrola merytoryczna: wydane zostały zalecenia pokontrolne, 
które zostały zrealizowane (pismo z 6.12.2022); 

 
Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Olsztynie: 

 05.10.2022 r. – Bieżący nadzór sanitarny nad domem pomocy społecznej – bez uwag i zastrzeżeń 
 05.10.2022 r. – Bieżący nadzór sanitarny nad domem opieki - bez uwag i zastrzeżeń 

 
II. Kontrole Senior Residence Katowice 2022: 

PIP Państwowa Inspekcja Pracy w DPS 
               18.01.2022 – kontrola dotycząca funkcjonowania zakładu pracy – drobne zalecenia 
                np. oznakowania barwami bezpieczeństwa obniżenia wejścia do magazynu, naprawić gniazdko 
elektryczne itp. 
                  

Śląski Urząd Wojewódzki Wydział Rodziny i Polityki Społecznej w DPS 
06.07.2022 – kontrola na skargę rodziny, postępowanie bezzasadne i nieprawdziwe – bez zaleceń 
 

PSSE Państwowa Inspekcja Sanitarna w DPS i PŚCO 
12.07.2022, 19.11.2022, 15.12.2022 - kontrola próbek wody – bez zaleceń, kontrola stanu 
sanitarnego obiektu – bez zaleceń, kontrola stanu sanitarnego żywienia zbiorowego kuchni – bez 
zaleceń 

 
 

 
III. Gdańsk -Dom Pomocy Społecznej : 
 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – 14.02.22do 04.03.22 

kontrole w zakresie  realizacji 3 umów dotacyjnych dotacji  
Umowy nr :  
RWB-W/151/WRS/46/U W Bież/2020 z dn. 09.01.2020 
RWB- W/1977/WRS/283/U.-W.Bież/2020 z dn. 16.06.2020 
RWB – W/1951/WRS/341/U.W.Bież/21 z dnia 07.06.2021 
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Bez  zaleceń, bez uwag. 
 

1. Ekolabos Sp. z o.o. – 08.04.22 
Kontrola wody  - bez zaleceń , bez uwag. 
 

2. Państwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Gdańsku – 11.05.22 
     Ocena jadłospisu dekadowego 03.04.- 12.04.22. 
      Ocena zadowalająca. 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – 27.09.22 – 02.12.22 
Sprawdzenie prawidłowości dotacji, kontrola dokumentacji źródłowej  I kw 22; 
Dokumenty związane z merytoryczną działalnością  w roku 22.  
Umowa nr KB/10/MOPS/2020 z dn. 15.10.2020. 
Bez uwag , bez zaleceń. 
 
 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – 20.10.22 do 28.01.23 
Sprawdzenie prawidłowości dotacji, kontrola dokumentacji źródłowej II kw 22; 
Prowadzenie działalności merytorycznej – Umowa nr KB/11/MOPS/2019 
Bez zaleceń, bez uwag. 
 

IV. Gdańsk Dom Opieki : 
 
Ekolabos Sp. z o.o. – 08.04.22 
Kontrola wody  - bez zaleceń , bez uwag. 

 
Państwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Gdańsku – 11.05.22 
Ocena jadłospisu dekadowego 03.04.- 12.04.22. 

      Ocena zadowalająca. 
 
 

 
 
………………………………………                                …………………………………… 
podpisy członków zarządu fundacji*           podpisy członków zarządu fundacji* 

 
 
Olsztyn, maj 2023  
*podpisy członków zarządu fundacji zgodnie z zasadami reprezentacji określonymi w 
statucie fundacji  
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